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Antenore gas e luce
per la casa, per l’impresa

Segui i tuoi sogni. Goditi la tua energia.

www.antenore.it

Antenore condivide molti progetti con Associazioni e Società che lavorano soprattutto con i giovani nel campo sociale e nello sport. Perché sa quanta 
Energia ci vuole per realizzare sé stessi e i propri sogni. Ogni frammento di sogno che si avvera è la miglior prova del valore della nostra Energia.
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CENTRI OTTICI SELEZIONATI

Via Costamala, 6 / 31055 Quinto di Treviso (Tv)
Tel: 0422.379358
E-mail: info@otticadaforno.it
Web: www.otticadaforno.com

DIAMO VALORE 
AL TUO BENESSERE VISIVO



www.commauto.it
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Bentrovati,
arrivare nelle vostre case è sempre 
un onore, nonché un gesto dove-
roso. La fine dell’anno, tra l’altro, è 
sempre un momento propizio per bi-
lanci e buoni propositi: anche perché 
abbiamo ormai superato la soglia 
di metà mandato quindi è doveroso 
condividere le nostre considerazioni 
sulla situazione del Comune: non per 
chiederne merito, non per presenta-
re il conto, bensì per dimostrare che 
se tutti ci impegniamo Quinto di Tre-
viso può continuare l’iter di crescita 
che ha intrapreso da alcuni anni.
Da dove posso iniziare quindi? Beh, 
da un piccolo grande episodio che 
mi ha veramente toccato il cuore. 
Circa un mese fa, mentre uscivo dal 
supermercato, due ragazzine nel 
pieno dell’adolescenza mi hanno at-
teso nel parcheggio e, dopo essersi 
avvicinate educatamente, mi hanno 
chiesto se fossi il sindaco di Quinto 
di Treviso: dopo il mio cenno di con-
ferma, mi hanno chiesto con allegria 
e un pizzico di emozione di poter 
fare una foto assieme, un cosid-
detto selfie, per utilizzare il termine 
corretto in voga nei social network. 
Nell’immediato non ci ho dato molto 
peso; poi analizzando il comporta-
mento, l’aver visto questo interesse 
nei confronti della figura istituzionale 
quale rappresento, l’avermi ricono-
sciuta, mi ha fatto comprendere che 
la gioventù è ancora molto attenta a 
quanto avviene nel paese quindi sta 
a noi non deluderli e fare del nostro 

meglio per creare un paese migliore. 
Comunque, non poca attenzione ab-
biamo rivolto appunto ai giovani: per 
questo sono stati attivati tanti progetti 
ed iniziative come ad esempio Ciclof-
ficina, i laboratori creativi e il progetto 
pesca. In realtà queste attività servo-
no da palestra per la vita quotidiana 
futura, lontano da televisione e tele-
fonini, in modo da aiutarli a sviluppa-
re manualità e saper fare, abilità che 
torneranno loro utili per l’ingresso nel 
mondo del lavoro, come anche l’abi-
tudine a collaborare e stare assieme.
Ma retorica a parte, posso afferma-
re senza timori di smentita che la 
maggior parte dei punti cardine del 
programma elettorale sono già sta-
ti centrati oppure avviati. Grazie al 
supporto di tutta la squadra che mi 
sostiene, unitamente al lavoro dei 
dipendenti comunali, abbiamo avuto 
modo di portare a compimento e di 
realizzare nuovi progetti, nonché di 
programmare ulteriori lavori grazie 
anche ai finanziamenti agganciati 
presso gli enti superiori: ci tengo a 
sottolineare questo ultimo aspetto, 
visti i momenti di ristrettezze econo-
miche, in quanto la nostra squadra si 
sta confermando in grado di ottenere 
ascolto! Senza mettere in secondo 
piano le manutenzioni, le quali, an-
che se meno eclatanti, ricoprono un 
ruolo importante per la qualità di vita 
nel nostro paese. 
Non posso ora non concludere senza 
un accenno alle festività natalizie, or-
mai alle porte: il tempo passa veloce, 

quindi proprio in questi giorni stiamo 
lavorando freneticamente per potervi 
donare tutti quei segnali dal sapore 
natalizio che hanno da sempre ca-
ratterizzato il nostro paese, ecce-
zion fatta per l’anno scorso a causa 
delle note ragioni, e mi riferisco alle 
luminarie, all’albero di Natale e al 
presepe nella nostra bella piazza, al 
concerto natalizio ed a tanti partico-
lari che sapranno riscaldare i nostri 
cuori, e visto il periodo trascorso tutti 
noi ne abbiamo bisogno: questi sono 
tutti simboli ai quali siamo estrema-
mente legati per la bellezza del mes-
saggio che diffondono, per la pace 
e serenità che trasmettono, permet-
tendoci così di guardare al futuro con 
ottimismo, in attesa di essere avvolti 
di nuovo dalla normalità.
È con questo spirito natalizio nel 
cuore, che voglio augurarvi buone 
Feste!  

La parola al  Sindaco
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Bilancio di 
metà anno 2021
Il 2020 che ci siamo lasciati alle 
spalle, alla fine non è stato così 
disastroso come tutto lasciava pre-
vedere anzi, al contrario, è stato un 
anno florido per le entrate.
Tutto ciò è dovuto al fatto che il 
governo centrale è intervenuto in 
modo massiccio sulle finanze dei 
Comuni, rimpinguando quei capi-
toli di spesa che a causa pande-
mia hanno subito i maggiori tagli.
Nella sostanza anche a Quinto di 
Treviso come per tutti gli altri Co-
muni, ci troviamo quest’anno con un 
avanzo di amministrazione record 
pari a ben 1.500.000 euro circa, cifra 
mai raggiunta negli anni pregressi.
Giova ricordare le concause che 
hanno portato a questo avanzo re-
cord.
All’inizio dell’anno 2020 le indi-
cazioni e i suggerimenti pervenu-
ti da tutti, invitavano i Comuni a 
ridurre al minimo le spese in tut-
ti i campi in quanto non si era in 
grado di prevedere l’entità delle 
entrate.
Poi nel corso dell’anno è successo 
il contrario. Il governo centrale è in-
tervenuto con risorse che si sono di-
mostrate sufficienti per sopperire ai 
mancati introiti comunali. Solo che 
oramai eravamo arrivati a fine anno 
e rimediare a fine anno è per gli Enti 
locali un’impresa “impossibile”.
Necessita tenere presente che mol-
te risorse pervenute da Roma, sono 
arrivate a fine 2020, nel mese di di-
cembre e a quel punto non è stato 

APPROVAZIONE NUOVO REGOI S

possibile spenderle, contribuendo 
così in tal modo al consistente avan-
zo di Amministrazione.
Un avanzo che comunque non vie-
ne perso ma che verrà utilizzato 
nel corso del 2021. Buona parte di 
tale avanzo è vincolato e la parte li-
bera ammonta a circa 500.000 euro. 
Un grazie in particolare ai cittadini 
che sono stati bravi, molto bravi. 
Le entrate fiscali dell’Ente che, come 
sapete, si incentrano su IMU e TASI 
ora conglobate in un’unica imposta, 
si sono mantenute sul livello dell’an-
no 2019 senza dar luogo a “buchi 
previsionali”.  Tanto per dare alcuni 
numeri legati ad interventi statali o 

della Regione Veneto: il fondo per 
le funzioni fondamentali ha portato 
528.000 euro, per gli aiuti alimen-
tari alle famiglie 119.000 euro, per 
il turismo 66.100 euro, per le scuo-
le 28.000 euro e per i centri estivi 
26.000 circa.
Nella sostanza, possiamo dire che 
l’anno funesto 2020 si è concluso 
bene, nonostante le nere previsio-
ni iniziali che avevano gettato nel-
lo sconforto un po’ tutti. Ma grazie 
agli interventi degli organi superiori, 
il Governo Centrale e la Regione, il 
peggio sembra oramai scongiurato. 
Finalmente si riesce ad intravvedere 
la luce in fondo al tunnel.
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Sindacati e Comune

In aiuto alle aziende 
intervento mirato per il rilancio

Accordo strategico fra il Comune di 
Quinto di Treviso ed i Sindacati contro 
la crisi per consolidare un welfare di 
prossimità per una migliore tutela della 
salute, del lavoro e dell’abitare.
È stata rinnovata anche per il 2021 
l’annuale intesa, sottoscritta con ap-
posito verbale, fra le sigle sindacali 
dei pensionati Cgil, Cisl e Uil di Trevi-
so e il Comune di Quinto di Treviso, 
alla presenza anche delle sigle sin-
dacali locali.
L’incontro fra il Sindaco Stefania Sarto-
ri, l’Assessore al bilancio Franco Arrigo-
ni e l’Assessore al Sociale Nadia Soligo 
con una delegazione dei rappresentanti 
delle sigle sindacali dei pensionati capi-
tanati da Vigilio Biscaro della Spi Cgil, 
è avvenuto il 9 giugno u.s. L’occasione 
è servita per una verifica delle misure 
già adottate dal Comune di Quinto di 
Treviso nei confronti delle emergenze 

È stato pubblicato sul sito del Comune 
di Quinto di Treviso, un bando a favore 
delle attività economiche che sono state 
penalizzate dalla chiusura determinata 
dal Covid 19.
L’agevolazione prevista dall’Ente, con-
siste nel rimborso fino al 70% della 
Tari, tassa pagata da tutte le attività 
economiche, ma nella fattispecie riguar-
da solo quelle che sono rimaste obbli-
gatoriamente chiuse causa pandemia 
Covid 19 e che hanno visto di conse-
guenza ridotte le proprie entrate.
La Tari il cui acronimo individua la Tas-
sa Rifiuti, non è altro che l’imposta che 
le aziende versano al Comune per fi-

dettate dalla pandemia dovuta al Covid 
19, con particolare riferimento alle ini-
ziative nei confronti del sociale. È stato 
indubbiamente questo il tema principale 
su cui si è dibattuto, sviscerando le pro-
blematiche emerse ed individuando le 
eventuali possibili soluzioni.
Grazie al recepimento delle risorse 
pervenute dal Governo centrale e 
dalla Regione, è stato possibile far 
fronte alle esigenze verificatesi. Solo 
a fine anno, nel rendiconto annuale 
del bilancio, sapremo se i risultati fi-
nali ottenuti saranno ottimali.
L’attuale situazione economico finan-
ziaria consente di guardare con ottimi-
smo il 2021 e se a fine anno si manter-
ranno gli attuali parametri, non è detto 
che per andare incontro alle esigenze 
delle famiglie più disagiate, l’esenzione 
dall’addizionale comunale non possa 
essere ritoccata in aumento rispetto 

nanziare interamente i costi del servizio 
di raccolta e smaltimento rifiuti.
L’Amministrazione ha deciso per un 
intervento mirato e quantificato in 
euro 80.000, per venire incontro alle 
imprese quintine. 
Lo Stato, con il Decreto Rilancio del 
maggio del 2020, aveva assegnato al 
Comune tale somma, che è stata desti-
nata al bando a sostegno.
Il bando di partecipazione è stato sem-
plificato al massimo al fine di agevolare 
la produzione di minor documentazione 
possibile al Comune per dimostrare il 
calo del fatturato a seguito di chiusura.
Sarà elemento determinante per sta-

all’attuale importo fissato a 12.000 euro.
Buone al momento le entrate tributa-
rie grazie ai cittadini che versano con 
tempismo le imposte, bene le risorse 
messe in atto e trasferite dal Governo 
centrale.
I lavori pubblici programmati per la mes-
sa in sicurezza delle scuole, edifici pub-
blici, strade ed efficientamento energeti-
co, sono in parte in corso d’opera ed in 
parte già effettuati.
Si concorda da entrambe le parti che 
la pandemia ha fatto emergere alcuni 
limiti nella gestione socio-sanitaria ed 
assistenziale e la necessità di una nuo-
va politica che dia centralità al territorio 
nella qualificazione e ampliamento dei 
servizi di prossimità, riorganizzando le 
attività dei distretti e soprattutto realiz-
zando politiche sociali ed assistenziali 
sovra comunali.

bilire la corresponsione dell’aiuto eco-
nomico, la produzione all’Ente di copia 
dell’avvenuto pagamento della Tari anno 
2020. Un intervento specifico, mirato a 
permettere alle imprese di respirare e di 
riprendere la produzione di beni e servi-
zi alla comunità.
Diamo un po' di fiato alle aziende.

Studio Notarile Associato STIZ - SACCARDI

31055 Quinto di Treviso (Tv)     Tel: 0422-470224 - Fax: 0422-475715
Via Vittorio Emanuele 91/A      E-mail: csaccardi@notariato.it

31100 Treviso       Tel: 0422-411231 - Fax: 0422-411530
V.le Trento e Trieste 10/A      E-mail: info@notaistiz-saccardi.it

Orari dal Lunedì al Venerdì           8.30 - 12.30 / 15.00 - 19.00

CARLA SACCARDI
Notaio in Quinto di Treviso
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Lavori Pubblici
L’anno 2021 ha visto la ripresa dei Lavori pubblici rimasti in stand-by dagli strascichi della pandemia Covid 19 che si è fatta sentire 
nell’arco dell’intero anno 2020. Sono in corso o partiranno a breve:

È senza ombra di dubbio l’intervento più impattante per i 
cittadini. D’altronde l’intervento non era più rinviabile e la 
messa in sicurezza sismica della struttura lo richiedeva. 
Usufruisce di un contributo regionale di 320.000 euro. Il 
personale e le attrezzature hanno trovato sistemazione in 
Villa Giordani e nella barchessa della stessa. E’ ovvio che 
alcuni disagi per i cittadini ci sono. La conclusione dei 
lavori è preventivata per l’estate del 2022. Già ultimata 
una prima tranche di lavori. Sono state destinate altre 
risorse per il completamento degli ulteriori lavori emersi. 
Teniamo presente che oltre all’intervento statico sull’im-
mobile, si procederà con l’installazione di ascensore 
per disabili, rifacimento impianti elettrici ed idraulici, 
sostituzione infissi, dipintura esterna e interna e una 
nuova risistemazione dell’intero piano terra con acqui-
sto di arredi. Si tornerà in un Comune nuovo e a norma.

Sono finalmente partiti i lavori per la realizzazione della rotatoria 
sulla statale Noalese in centro a Quinto di Treviso. Lavori pro-
grammati ed a bilancio per 980.000 euro e che sono a totale ca-
rico del Comune. La nuova rotatoria che verrà realizzata, posta 
all’incrocio dove è situata la Trattoria Al Gambero, farà da colle-
gamento viario fra le Vie Boiago, Nogarè e la Strada Regionale 
515 Noalese. Opera complessa, non tanto in superficie ma 
nei sottoservizi interessati. Fra questi è compresa la realiz-
zazione di un tombotto per il raccordo degli scarichi delle acque 
di superficie e il canale Brondi che arriva da Paese e scarica 
nel laghetto inferiore di Quinto. Verrà raddoppiato lo scarico del 
canale. L’opera troverà realizzazione in un arco di tempo 
di 120 giorni, tempo permettendo e salvo imprevisti. I la-
vori preliminari erano iniziati già nel mese di agosto con 
la bonifica bellica del terreno interessato ai lavori e con la 
verifica della tenuta del cedro posto a fianco della stessa 
rotatoria. Ha superato l’esame di stabilità e pertanto rimarrà al 
suo posto anche se in parte capitozzato. Lavori appaltati alla 
ditta Costruzioni Generali Fratelli Girardini Spa di Sandrigo (Vi), 
impresa vincitrice della gara bandita dal Comune e che a sua 
volta ha subappaltato l’opera a Martini Costruzioni Generali di 
Paese. L’intervento, se pur impattante, verrà realizzato ri-
ducendo al minimo il disagio per i cittadini e gli automobi-
listi. La strada Noalese non verrà mai interrotta in entrambi 
i sensi di marcia. Si circolerà in una corsia se e solo quando 
sarà strettamente necessario.

ADEGUAMENTO SISMICO DEL MUNICIPIO ROTATORIA FRA STATALE NOALESE, 
VIA BOIAGO E VIA NOGARÈ
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Futura Serramenti propone infissi in PVC di alta qualità, personalizzati in 
termini di misure, allestimenti e funzionalità, sempre in grado di soddisfare 
le esigenze del cliente, esigenze che corrispondono ad una casa sicura, 
senza sprechi di energia, perfettamente isolata e senza rumori.

Possibilità di Cessione del Credito 50% e di Superbonus 110%
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Importante intervento viario volto alla soluzione dei proble-
mi dovuti dall’intersezione delle Vie interessate coinvolte 
sovente da incidenti. Quest’opera è finanziata con 115.000 
euro dalla Provincia di Treviso e con 265.000 euro dalla 
Regione Veneto. Dopo l’approvazione del progetto ese-
cutivo è stata bandita la gara e affidati i lavori. Le ditte 
in RTI fra Tognetto srl e Costruzioni Stradali Martini Silve-
stro srl sono risultate aggiudicatarie. Se tutto va per il ver-
so giusto entro un mese vedremo gli operai all’opera. 

Che diventerà “NZEB”, cioè plesso scolastico ad energia 
quasi zero cioè in grado di autosostenersi: un edificio 
ad elevatissima prestazione con riduzione al più possibile 
dei consumi per il suo funzionamento e per l’impatto noci-
vo sull’ambiente. Sono state trovate le risorse dell’impor-
to di euro 860.000 complessivi (contributo statale di euro 
580.000 e dal GSE - conto termico di euro 280.000 il che 
vale a dire che l’intero progetto è finanziato). Necessita 
ora procedere con una nuova gara per l’affidamento dei 
lavori in quanto, stante il continuo aumento dei prezzi delle 
materie prime, la precedente gara non è stata aggiudicata. 
L’inizio lavori è programmato per l’estate del 2022 du-
rante la chiusura estiva delle scuole.

È una delle Vie più trafficate del Comune anche e soprat-
tutto per quanto riguarda il traffico pesante. Necessita di 
un intervento nella parte iniziale cioè quella in ingres-
so da Via Boiago con la realizzazione dei marciapiedi. 
Al momento siamo in fase di progettazione definitivo-ese-
cutiva.

È in previsione un intervento generale di riasfaltatura di 
alcune delle vie principali della zona industriale quinto 
sud, lato dx (zona cerd per intenderci) con uno stanzia-
mento dell’importo di 503.000 euro. I lavori quasi certa-
mente, salvo imprevisti, preventivati entro la fine anno.

ROTATORIA FRA VIA SAN CASSIANO, VIA 
BIASUZZI E VIA CASTELLANA VECCHIA

SCUOLA MEDIA “CIARDI”

MANUTENZIONE STRADE - VIA PIAVE

ZONA INDUSTRIALE QUINTO SUD
MANUTENZIONE STRADE

STUDIO
PASTRELLO

CONSULENZA 
D’IMPRESA

ASSISTENZA 
FISCALE

AMMINISTRAZIONE 
DEL PERSONALE

Zero Branco, via Mattei 8
Telefono: 0422 486080
segreteria@pastrello.it

ACCANTO A TE 
PER FAR CRESCERE 

LA TUA ATTIVITÀ
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Cestini raccolta rifiuti Progetto Eco cestini

Curiosità dal territorio...

Parte la raccolta differenziata anche nelle aree pubbliche. L’As-
semblea dei Sindaci nell’ultima riunione del Consiglio di Bacino 
Priula ha dato il via libera all’unanimità ad un piano ad hoc per 
la raccolta differenziata dei rifiuti anche nelle piazze, lungo le 
strade e in tutte le aree pubbliche. Infatti è stato evidenziato 
che quasi il 95% di quanto gettato nei cestini pubblici è 
composto da materiale che può essere recuperato e ri-
ciclato. Si occuperà di tutto ciò Contarina che gradualmente 
procederà con la sostituzione degli attuali contenitori con altri 
appositamente studiati per rendere agevole la distinzione dei 
rifiuti, permettendone la differenziazione.
Il Progetto “Eco cestini” si concretizzerà in un arco temporale 
di cinque anni e vedrà il coinvolgimento di tutti i 49 Comuni 
facenti parte del Bacino Priula. È un Piano ambizioso il cui iter 
ha richiesto un anno di gestazione ma alla fine siamo arrivati 
al dunque. Questi i numeri: sono 7.818 i cestini che verranno 
sostituti entro il 2025 con 8.504 nuovi contenitori suddivisi in 
5.246 punti di raccolta concordati con i vari municipi. L’inten-
to è di arrivare alla percentuale di raccolta differenziata 
dall’attuale 85% al 96,7 % riducendo il rifiuto secco a circa 
10 kg/abitante anno. È ovvio che il servizio comporterà un 

aggravio di spesa ma questo sarà di solo 0,95 euro annuo per 
famiglia. Un piccolo sacrificio per un domani migliore. In tal 
modo però, i cestini di raccolta che fino ad oggi sono in capo 
ai Comuni a cui spettano gli oneri per la loro gestione, passe-
ranno in carico a Contarina che si occuperà di tutta la filiera dei 
contenitori dalla posa in opera alla raccolta e smaltimento dei 
rifiuti. Un investimento stimato in 2,5 milioni di euro che alla fine 
garantirà al nostro territorio una raccolta differenziata di eccel-
lenza e che contribuirà a rendere sempre più ecologico e pulito 
il nostro ambito nel quale quotidianamente viviamo.

Gli amici di via Allende...

Circa vent’anni fa, quando mia figlia 
frequentava la scuola materna, ho co-
nosciuto delle persone che poi sono 
diventate grandi amici. Abitano tutte 
in una poco conosciuta ma altrettanto 

vivace via del comune di Quinto: via Al-
lende. Una ventina di famiglie giovani e 
meno giovani, ma come dico io “vecchio 
stampo” e cioè come le famiglie di una 
volta sempre pronte a stendere la mano 
per aiutare. In questa via abbiamo visto 
nascere tanti bimbi ora diventati adulti, 
abbiamo visto invecchiare tanti nonni, 
molti di noi hanno ormai i capelli bian-
chi, ma quello che non è mai cambiato 
è lo spirito di solidarietà che si respira in 
questa via. Se vai in vacanza il tuo vicino 
ti guarda la casa e ti annaffia l’orto o il 
giardino, se sei ammalato chiedi aiuto, 
alla tua porta arriva sicuramente chi ti 
può aiutare. Non possiamo dimenticare 
Sara ed Enrico, i fiori più belli dei nostri 
giardini che la sorte malvagia ci ha por-

tato via troppo presto: continueremo 
ad essere vicini ai loro genitori e conti-
nueremo a riempire i momenti tristi con 
gesti di solidarietà. Finita la fase critica 
dell’emergenza covid-19, anche il parco 
pubblico di via Allende ha ripreso vita, 
grazie alle mani laboriose degli abitanti 
della via. Il taglio dell’erba, lo sfoltimen-
to delle siepi, il ripristino dei giochi in le-
gno per i bimbi e non meno importante, 
il controllo del “giardinetto” dalle brutte 
frequentazioni… Tutto questo in silenzio 
e senza tanta pubblicità! Ma è così che 
deve essere un cittadino che si prende 
cura del proprio paese, piccoli lavoretti 
nelle aree pubbliche vicino a casa, oppu-
re tenere pulito il marciapiede di fronte 
alla propria abitazione: basterebbe an-
che solo questo! 
Grazie amici di via Allende!

DAL 1930

• In�ssi interni ed esterni in legno
• Legno - alluminio • PVC

Via Noalese, 22 - 31055 Quinto di Treviso
Tel: 0422379042 - Fax: 0422475266
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Attività dell’ufficio servizi sociali 2021
I servizi sociali del comune di Quin-
to di Treviso sono considerati il fiore 
all'occhiello di questa Amministrazio-
ne ed è giusto che i cittadini siano 
portati a conoscenza dei compiti che 
svolgono, che sono:

6 ricevimento pubblico e segretariato 
sociale per pratiche varie (informazioni 
su istanze, contributi e accesso ai servi-
zi con relativa consegna di modulistica e 
spiegazione della documentazione ne-
cessaria alla presentazione della richie-
sta); 
6 telecontrollo-telesoccorso: compi-
lazione, raccolta istanze e trasmissione 
via pec all’Ulss delle nuove istanze, delle 
disdette/subentri;
6 eliminazione delle barriere architet-
toniche: raccolta documentazione e tra-
smissione fabbisogno alla Regione Vene-
to in base alla legge 16/2007 e n.13/89, 
nonché nell’anno 2021 è stata avviata la 
procedura per la liquidazione del contri-
buto legge 13/89 a n. 3 richiedenti; 
6 raccolta dati per compilazioni inda-
gini e statistiche (indagine ISTAT, Pre-
fettura, Regione Veneto, rendicontazione 
obiettivi e attività gestionali programmati 
ecc…);
6 organizzazione dei soggiorni clima-
tici considerata la particolarità dell’emer-
genza pandemica, nell’anno 2021 è stata 
realizzata una convenzione tra i Comuni 
di Quinto di Treviso, Istrana e Morgano 
per allargare la proposta dei diversi sog-
giorni possibili e avvalersi della collabora-
zione dell’Agenzia Veneto Viaggi Vacan-
ze: oltre ai due consueti soggiorni (Jesolo 
e Levico Terme), si è aggiunta anche la 
possibilità di andare a Fiera di Primiero. 
Ad oggi si sono ricevute circa 30 richieste 
di partecipazione; 

6 politiche per la casa: predisposizio-
ne procedure e nuova convenzione con 
Ater Treviso, per il nuovo bando alloggi 
ERP che verrà proposto ad ottobre 2021. 
Il bando sarà gestito attraverso una piat-
taforma web messa a disposizione dalla 
Regione Veneto;	
6 gestione e organizzazione servizio 
di trasporto a favore di anziani, inva-
lidi e minori che devono recarsi presso 
strutture ospedaliere ambulatoriali e ser-
vizi specialistici dell’ULSS per effettuare 
visite, terapie o colloqui: raccolta richie-
sta di trasporto, organizzazione settima-
nale dei trasporti ad opera di tre volontari 
regolarmente inseriti nel nuovo registro 
dei volontari del Comune e da giugno 
2021 anche con il supporto della volon-
taria del servizio civile; 
6 gestione dei trasporti attraverso la 
sottoscrizione della convenzione con la 
Croce Verde per un servizio di trasporto 
con ambulanza di soggetti barellati: rac-
colta della richiesta e contatto con la Cro-
ce verde per richiedere la disponibilità ad 
effettuare il trasporto; nel 2021 sono già 
stati effettuati 4 trasporti gratuiti in favore 
di cittadini residenti;
6 assistenza domiciliare: attivazione 
nuovi casi e verifica dei casi in carico; 
controllo e calcolo mensile delle ore delle 
assistenti domiciliari e invio alla Coope-
rativa dei fogli presenze, nonché richie-
sta trimestrale agli utenti paganti della 
somma da corrispondere; periodiche 
equipe domiciliari con l’assistente domi-
ciliare per discutere dei casi in carico al 
Servizio. Da novembre 2020 è stata av-
viata la nuova collaborazione con ISRAA 
per gestione del servizio domiciliare ri-
volto alla cittadinanza, grazie alla quale 
da Febbraio nel 2021 è stato avviato il 
servizio di consegna pasti a domicilio, 

che ad oggi è attivo quotidianamente per 
n. 2 cittadini residenti;
6 gestione richieste di inserimento 
in casa di riposo, nonchè di attivazione 
progetti specifici per gli anziani: colloqui 
con i familiari, comprensione del bisogno, 
attivazione progetto, compilazione sva-
ma sociale, partecipazione settimanale a 
UVMD anziani;
6 corso d’italiano per cittadini stranie-
ri (convenzione con CPIA, delibera con-
tributo al CPIA e alla Caritas per gestio-
ne corso e richiesta rendicontazione per 
liquidazione del contributo);
6 assegni al nucleo familiare numero-
so e di maternità L. n. 448/98: verifica 
requisiti delle istanze trasmesse dai CAF, 
inserimento istanze sul portale dell’INPS 
e lettere di chiusura procedimento;
6 contributi regionali relativi ai bandi 
“assegno prenatale” (per i bambini nati 
da agosto 2020) e “famiglie fragili” (rivol-
to a famiglie monoparentali, famiglie con 
parti trigemellari e con figli superiori ai 4, 
famiglie con figli orfani): bandi aperti a 
dicembre 2020 e chiusi a gennaio 2021, 
raccolta delle istanze, verifica requisiti, re-
dazione e trasmissione all’ambito di Tre-
viso degli atti per la predisposizione della 
graduatoria dei richiedenti. Ad oggi il Co-

Via S. Cassiano 11 - 31055 Quinto di Treviso (TV)
Tel. 0422 379171 - info@dalziliotermoidraulica.it

Azienda Certificata Registro Nazionale F-Gas
www.dalziliotermoidraulica.it
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mune di Treviso ha liquidato soltanto i be-
neficiari del bando “assegno prenatale”, 
ma visto che le risorse messe a disposi-
zione dalla Regione Veneto erano insuf-
ficienti a soddisfare tutte le richieste dagli 
aventi diritto, l’Amministrazione Comuna-
le ha ritenuto di integrare con risorse pro-
prie le quote di n. 3 beneficiari residenti 
che altrimenti sarebbero stati esclusi. Ri-
sulta imminente anche la liquidazione dei 
contributi ai beneficiari del bando “fami-
glie fragili” da parte dell’ambito di Treviso; 
6contributo regionale relativo al 
bando Fondo Sociale Affitti 2020, per 
il sostegno dei canoni di locazione (e ri-
scaldamento) sostenuti nell’anno 2019 
da nuclei familiari in difficoltà economica: 
sono state raccolte attraverso i CAAF 
convenzionati n. 89 domande valide, 
gestite dall’ufficio attraverso il portale 
“welfaregov” messo a disposizione dalla 
Regione Veneto. In riferimento a questo 
contributo, che da bando regionale pre-
vedeva una compartecipazione alla spe-
sa da parte del Comune di Quinto di Tre-
viso, va segnalata la donazione ricevuta 
dall’Associazione Avis di Quinto di Trevi-
so di € 10.000 interamente destinata al 
supporto di questo intervento.  A seguito 
delle dovute verifiche richieste, sono stati 
liquidati n. 68 beneficiari;     
6 gestione contributi regionali “Red-
dito di inclusione attiva VII - sostegno 
all’abitare e povertà educativa”: valuta-
zione dei casi sociali potenzialmente inte-
ressati e definizione dei progetti persona-
lizzati, successivo rendiconto al comune 
di ambito (Treviso) e inserimento nella 
piattaforma SILS;
6 gestione dei contributi economici 
comunali: raccolta delle istanze e va-
lutazione, redazione relazione sociale e 
predisposizione Delibera di Giunta Co-
munale, nonché successivo atto di liqui-
dazione;

6 procedure burocratiche e ammini-
strative (predisposizione determinazioni 
e deliberazioni per progetti, per contri-
buti economici comunali, per bandi, per 
soggiorni climatici, per pagamento case 
di riposo nel caso di anziano inserito con 
integrazione retta da parte del Comune, 
per pagamento progetti di inserimento 
lavorativo, per pagamento rette minori 
in struttura, per convenzioni con Asso-
ciazioni e con i CAF per la gestione delle 
pratiche del bonus enel, bonus gas e bo-
nus idrico);
6 gestione alloggi comunali per an-
ziani: nel 2021 emanazione di n. 1 ban-
do per assegnazione alloggi, raccolta 
istanze, verifica requisiti e formazione 
graduatoria con relative delibere e let-
tere di chiusura procedimento, nonché 
assegnazioni, richiesta rinnovo ISEE per 
determinazione del calcolo dell’affitto, ri-
chiesta di versamento spese per rinnovo 
contratto, altre competenze amministrati-
ve (calcolo parti comuni, restituzione de-
positi cauzionali); 
6  tessere agevolate di circolazione: 
raccolta istanze, trasmissione alla Pro-
vincia per il rilascio e consegna all’utente 
della tessera;
6 contributo famiglia ecosostenibile 
(Contarina): raccolta istanze con relati-
va documentazione con verifica requisiti, 
invio telematico a Contarina, verifica an-
nuale requisiti per i rinnovi e trasmissione 
alla Contarina;
6 gestione integrazione retta per 
struttura di disabili adulti e salute 
mentale ricoverati. Ad oggi il Comitato 
dei Sindaci e il tavolo tecnico all’uopo pre-
posto, stanno lavorando sulla stesura di 
nuove Linee Guida relative alla compar-
tecipazione alle rette per disabili e salute 
mentale;
6 inserimento obbligatorio dati previ-
sto da decreto legislativo sul SIUSS (ca-

sellario dell’assistenza) di contributi eco-
nomici comunali e regionali erogati alla 
cittadinanza;
6 contributo regionale ICD (impegnati-
va di cura domiciliare) a favore delle fami-
glie che gestiscono a casa persone non 
autosufficienti: compilazione e raccolta 
delle istanze di ICD B, M e A e ICD sla,  
inserimento sul portale ICD della Regio-
ne Veneto, verifica requisiti e attivazione 
delle UVMD per le ICD m, a e sla, con 
procedura uguale alla valutazione per la 
casa di riposo quindi visita domiciliare 
per compilazione svama e partecipazio-
ne all’UVMD distrettuale, aggiornamento 
puntuale dei requisiti (ISEE, svama, di-
chiarazione liberatoria nel casi di deces-
so con relativa lettera ai beneficiari);
6 gestione volontari del servizio civile 
(organizzazione orario settimanale per i 
trasporti, gestione e supervisione del vo-
lontario per gli interventi di socializzazio-
ne agli anziani soli e nello studio assistito 
di minori segnalati dalla scuola; pratiche 
amministrative legate alla convenzione in 
essere con l’associazione Comuni della 
Marca Trevigiana, che fa da capofila per 
la presentazione dei progetti, ovvero redi-
gere il progetto annuale dei servizi sociali 
sul servizio civile, rendicontare il raggiun-
gimento degli obiettivi, partecipazione 
alla selezione dei volontari, alle riunioni 
di monitoraggio, atto di impegno di spe-
sa, ecc.): da giugno 2021 ha iniziato una 

e
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nuova volontaria che presterà servizio 
presso l’ufficio per 12 mesi;
6 interventi relativi alle Politiche Gio-
vanili: 
- servizi gestiti con affidamento agli edu-
catori della Coop. La Esse: spazio di 
ascolto on-line presso la scuola secon-
daria di primo grado Ciardi, spazio ag-
gregativo presso gli spazi della Biblioteca 
Comunale, progetto educativo di strada, 
sostegno educativo alla genitorialità nel-
le situazioni di rischio/fragilità, percorsi di 
orientamento scolastico e lavorativo;
- servizio gestito con affidamento agli 
educatori della Coop. Kirikù: progetto 
educativo domiciliare rivolto a nuclei fa-
miliari con minori in situazioni di rischio;
- progetto di sostegno educativo e scola-
stico per le situazioni di fragilità, in colla-
borazione con i tutors/volontari di Quinto 
Spazio Giovani, sia in modo più intensivo 
nel periodo estivo attraverso il contributo 
del 5 per mille, sia in misura più ridotta 
(ma per tutto l’anno scolastico) attraverso 
il fondo della Caritas per situazioni di di-
sagio economico;
- progetto GEA “Genitori Efficaci in Adole-
scenza”, 10 incontri on-line di riflessione e 
confronto proposti e coordinati dall’ULSS 
n. 2 Marca Trevigiana – Dipartimento del-
le Dipendenze;
- laboratori creativi all’aperto per ragazze 
e ragazzi (fascia d’età 9-17 anni): Scuola 
di Pesca, Ludoenglish, Young Book Club;
- progetti in rete proposti in rete tra 17 
Comuni attraverso il contributo del DGR 
1362/2019, con Comune di Spresiano 
capofila: “Prove di Volo” incontri per geni-
tori con psicologi ed educatori da giugno 
2021 anche in presenza; laboratorio di 
creazione di contenuti digitali e mini camp 
sul tema ambientale per ragazzi dai 14 ai 
20 anni; 
- progetto relazionale/affettivo per gli 
alunni delle classi seconde della scuola 

Ciardi, con 3 incontri on-line con il sup-
porto degli educatori della Coop La Esse 
anche del Centro Anti Violenza (CAV) 
“Donne libere” di Quinto di Treviso e con-
segna a tutti i ragazzi coinvolti della mi-
ni-guida “Noi e gli altri”;
- progetto “Siamo Sicuri?” sperimentale 
on-line, in collaborazione con il Diparti-
mento delle Dipendenze dell’ULSS n. 2 
Marca Trevigiana, con 3 incontri a distan-
za con gli alunni della classe quinta della 
scuola primaria Alighieri di Santa Cristina 
finalizzati alla promozione del pensiero 
critico;
6 promozione di iniziative all’interno 
delle Pari Opportunità dedicate alla 
sensibilizzazione e ai temi dell’uguaglian-
za, della condizione della donna, e alla 
possibilità di servizi da offrire (panchine 
rosse in biblioteca); 
6 gestione del Progetto Famiglie in 
Rete: riunione serale mensile con le fami-
glie accoglienti, stipula contratti socio-e-
ducativi tra famiglia accolta e famiglia 
accogliente, verifiche periodiche con le 
famiglie accolte e accoglienti sull’anda-
mento dell’accoglienza, partecipazioni 
ad equipe mensile di coordinamento tra i 
Comuni aderenti e gli educatori della co-
operativa Kirikù, partecipazione e accom-
pagnamento alla formazione per le fami-
glie con impegni serali, partecipazione ad 
eventi pubblici per promuovere l’iniziativa 
e ad attività di promozione della rete;
6 Associazioni non profit e di Volon-
tariato per la gestione di situazioni note 
al servizio che non trovano riscontro nei 
canali istituzionali e gestione della raccol-
ta annuale, nonchè erogazione, del con-
tributo comunale;
6 collaborazione con la collega di am-
bito per il reddito di cittadinanza, verifi-
ca sui casi ed eventuale elaborazione del 
progetto personalizzato d’intervento con 
l’utente beneficiario;

6 gestione tirocini professionali 
(OSS) e studenti laurea assistenti sociali; 
6 partecipazione al Coordinamento 
Caritas: riunione periodica con i Vo-
lontari Caritas per discutere e valutare 
situazioni sociali delle persone in carico 
ai Servizi le quali si avvalgono del pacco 
alimentare (dato  dalla Caritas) o di altri 
straordinari interventi, segnalando even-
tuali nuovi casi;
6 partecipazione mensile al Coordi-
namento degli Assistenti Sociali: riu-
nione a cui prendono parte tutti gli Assi-
stenti Sociali dei Comuni dell’ex Distretto 
Paese/Villorba per portare avanti pro-
gettualità condivise e modalità di lavoro 
uguali nelle procedure previste;
6 partecipazione a incontri, convegni 
e seminari formativi in linea con l’ob-
bligo deontologico della formazione 
continua: implica la partecipazione ad 
incontri o seminari su temi specifici di 
Servizio Sociale per il rilascio di crediti 
formativi obbligatori per mantenere l’i-
scrizione nell’Albo Professionale dell’As-
sistente Sociale.

EMERGENZA COVID-19
Gestione dei buoni spesa emanati 
dal Governo con seconda tranche 
di fondi straordinari, attraverso 2 
ulteriori bandi oltre quello di aprile 
2020, destinati all’acquisto di ge-
neri alimentari di prima necessità 
per i nuclei familiari in difficoltà 
economica a causa dell’emergen-
za pandemica dovuta al Covid-19 
(raccolta domande on line, verifica 
requisiti, predisposizione e conse-
gna buoni con tessere digitali e in 
qualche circostanza, su valutazio-
ne del servizio sociale, raccordo 
con protezione civile per consegna 
della spesa a domicilio).

Lunedì - Venerdì: 8.30 - 13.00 | 15.00 - 19.30 Sabato: 8.30 - 13.00

Via G. Matteotti, 1 | Quinto di Treviso

0422-471459
Chiamaci e scrivici anche su Whatsapp!
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Progetto pesca per ragazzi 
“Peschiamo insieme”

Dopo un periodo un po’complicato a cau-
sa della pandemia, si è pensato che i ra-
gazzi avessero bisogno di stare all’aria 
aperta, socializzando tra loro e imparando 
anche qualcosa di nuovo. Considerando 
che Quinto di Treviso ha la fortuna di esse-
re attraversato dal fiume Sile, è venuta su-
bito l’idea di proporre una scuola di pesca. 
L’idea c’era, si doveva solo trovare il modo 
per realizzare il tutto. Il progetto “Peschia-
mo insieme” è partito il 7 giugno u.s. sotto 
un bel temporale estivo.
Gli incontri sono stati di un giorno a set-

Cambio alla guida dell’Istituto Comprensivo
Avvicendamento alla guida dell’Istituto Comprensivo di Quinto 
di Treviso e Morgano.
La dott.ssa Daniela Bettini giunta al traguardo della merita-
ta pensione è stata avvicendata dal prof. Antonio Mele che 
diventa pertanto il nuovo Dirigente scolastico dell’Istituto. 
Nel mese di agosto l’avvicendamento fra i due dirigenti è stato 
salutato dai Sindaci di Quinto di Treviso e Morgano, Stefania 
Sartori e Daniele Rostirolla con la presenza anche degli As-
sessori Nadia Soligo e Franco Arrigoni per Quinto e Domenico 
Basso per Morgano. Nella circostanza è stata salutata anche la 
prof. Donatella Bianchi che, come la dirigente, è andata in quie-
scenza. È stato espresso da parte dei due Sindaci un sincero 
ringraziamento alla dirigente uscente per il lavoro svolto, per la 
collaborazione e la professionalità dimostrata e per il buon fun-
zionamento della scuola in questi ultimi anni. La scuola nella 
vita della comunità, svolge un ruolo essenziale con un compito 
fondamentale in quanto fa da “trait d’union” fra scuola e fami-

glia, educando i ragazzi nel comportamento, nello studio, nella 
crescita e nella formazione. È anche luogo di stimolo, di speri-
mentazione di nuovi percorsi metodologici e didattici, capaci di 
condurre gli alunni al raggiungimento di traguardi formativi e alla 
maturazione dei valori umani.
Al nuovo dirigente le due Amministrazioni hanno assicurato la 
propria disponibilità a cooperare e collaborare in modo proficuo 
per realizzare una scuola efficiente, capace di indirizzare i nostri 
giovani a raggiungere e realizzare le proprie idee future.
Al nuovo dirigente dott. Mele un augurio per l’importante 
incarico assunto.

timana, dalle 9 alle 11, gratuiti per tutti i 
partecipanti e le attività si sono svolte nel 
pieno rispetto delle normative Anti-Covid. 
Il calendario degli incontri è arrivato fino a 
fine luglio ma poi il progetto è stato ripropo-
sto fra settembre/ottobre visto il successo 
riscontrato. I primi giovani “pescatori” sono 
stati più o meno una ventina ma questo 
numero ovviamente è cresciuto.
L’attività cominciava con una parte di teo-
ria dove Francesco, Diego e Giorgio spie-
gavano alcune nozioni comprendenti le 
tecniche di pesca, i tipi di nodi per legare 
l’amo, come innescare le esche e i metodi 
per portare a riva il pesce. I ragazzi hanno 
ascoltato attentamente circondati dal ver-
de e dall’acqua, davanti a loro il laghetto 
mentre dietro scorreva lento e silenzioso 
il Sile. Ognuno lanciava e pazientemente 
aspettava, sempre assistito dai volontari 
attenti. All’improvviso, quando arrivava la 

cattura, si alzavano urla di gioia ed era una 
grande emozione per tutti.
Le lezioni sono state scandite da ritmi len-
ti e tranquilli cercando così di imparare le 
tecniche della pesca ma soprattutto di co-
noscere e amare il territorio. Tra un lancio 
e l’altro, sul Sile si sono intraviste delle fola-
ghe rumorose, una coppia di cigni e anatre 
che volavano in coppia. Questo progetto 
ha fatto capire che con buona volontà da 
parte degli adulti si può fare moltissimo per 
i ragazzi, che in questo momento hanno 
bisogno di stare insieme in mezzo alla na-
tura divertendosi. In conclusione, un grazie 
al Comune di Quinto di Treviso, al Parco 
del Sile, a Francesco Calzavara, Diego 
D’Urso e Giorgio Gallina dell’Associazione 
Dilettantistica Pescatori Sile ed a Fausto 
Cavallazzi responsabile ENAL sezione 
pesca. Un particolare ringraziamento a 
Guido e Loretta Cosma che hanno messo 
a disposizione il loro lago “Al Bacino”, un 
posto incantevole.
Grazie a tutti i piccoli pescatori e alla loro 
allegria contagiosa.

Via Dell’Arma di Cavalleria 4 - 31055 
Quinto di Treviso

Tel. 0422.470844 - Fax 0422.470543

FRIGO MARCA S.R.L.
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L’Ambasciatore del Kosovo a Quinto di Treviso
Sabato 18 settembre 2021 in visita uffi-
ciosa è arrivato a Quinto di Treviso l’Am-
basciatrice della Repubblica del Kosovo, 
con sede in Milano.
La visita dell’Ambasciatrice Lendita 
Haxhitasim e del suo staff, è stata la 
prima visita ufficiale dal suo insedia-
mento in Milano ed è stata fatta allo 
scopo di onorare la statua di Madre 
Teresa di Calcutta.
Infatti a Quinto, nell’anno 2018 è stata 
collocata una statua bronzea di Madre 
Teresa di Calcutta. Un dono che la co-
munità kosovaro-albanese della Mar-
ca ha voluto fare a quella italiana e in 
particolare a quella quintina.
La statua si trova in un’aiuola posta in 
via Marconi, la strada statale in dire-
zione Zero Branco. Il monumento, sorto 
in onore della santa, premio Nobel per la 
Pace, è stato creato per mano dell’artista 

Agron Bytyqi. Un simbolo di pace, di fra-
tellanza, di amicizia, di tolleranza e con-
vivenza tra i popoli, ma allo stesso tempo 
un simbolo di riconoscenza.
Bajran Desku residente a Quinto ed at-
tivo rappresentante delle comunità ko-
sovare albanesi, è stato l’artefice della 
collocazione del momento bronzeo di 
Madre Teresa ed ha voluto rappresenta-
re un simbolico gesto di ringraziamento 
agli italiani e alla comunità di Quinto per 
l’integrazione con la cittadinanza.
Ed è stato proprio l’argomento dell’inte-
grazione oltre a quello religioso che ha 
portato alla visita della delegazione ko-
sovara all’Amministrazione comunale. 
L’incontro si è tenuto in Villa Memo Gior-
dani alla presenza del Sindaco Stefania 
Sartori, dell’Assessore Franco Arrigoni 
nonché del consigliere Alessio Bettiol. Ne 
è emerso che il modello di integrazione 

quintino è additato, come un esempio da 
esportare in Italia e nelle altre nazioni in 
cui sono emigrati concittadini dei loro ter-
ritori e nei quali oramai vivono assieme 
alle famiglie. L’incontro è servito anche a 
rafforzare i rapporti fra Stati e al Sindaco 
Stefania Sartori, l’Ambasciatrice ha rivol-
to un invito per una visita nel Kosovo.

Un’altra colonna portante del Comune se ne va’ per andare (giustamente) in pensione. È il caso di Vil-
ma Tronchin dell’Ufficio Personale. L’Ufficio del Personale non è un ufficio molto visibile al cittadino 
in quanto l’affluenza del pubblico è estremamente limitata. È un ufficio comunque di primaria im-
portanza: si occupa di tutti gli incartamenti (pratiche) inerenti il personale e in particolar modo, degli 
stipendi di tutti. Dalle pratiche Inps a tutte le incombenze necessarie connesse al personale dipendente 
e agli amministratori.  A titolo di cronaca e non esaustivo: dal controllo orario di entrata/uscita, alle 
assenze per ferie/malattie, congedi, permessi, aspettative, ecc. Di questo si è occupata negli ultimi anni 
Vilma Tronchin. Assunta il 01.03.1981, ha trascorso 18 anni all’Ufficio Segreteria-Affari Generali, 15 
anni all’Ufficio Tributi-Polizia Mortuaria e 7 anni all’Ufficio Personale e ora, dopo 40 anni di lavoro 
va’ in pensione. Che dire di Vilma? Personalmente, quando è stata assunta a quel tempo ero anch’io 
un dipendente, abbiamo lavorato assieme per quasi 8 anni. Quindi la conosco da un po’ di tempo e 
non posso che dirne bene!
Sempre disponibile e sempre efficace al massimo, una lavoratrice. Un elemento difficile da sostituire. 
Dispiace, dispiace molto che ci abbandoni anche perché di questi tempi, trovare qualcuno che per 40 
anni ha lavorato sempre nello stesso Ente, è quasi impossibile. Ma questa è la vita. Gli anni avanzano 
per tutti ed è giusto che anche Vilma si goda la sua meritata pensione.

E ANCHE Vilma Tronchin È ANDATA IN PENSIONE
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Avis - in cammino per salvare una vita
Questo lo scopo che si è prefisso Mauri-
zio Grandi, uno di noi, quando ha deciso 
di percorrere a piedi parte dell’Italia, del 
nord in questo caso, cioè da Trieste ad 
Aosta.  La camminata a piedi “Trieste 
– Aosta” è di circa 900 Km. e già per-
correrli in auto è dura, figuriamoci a 
piedi! Ma non è certo questo che ha 
spaventato Maurizio. Anzi! Questa non 
è la sua prima impresa ma è una scel-
ta individuale che lo spinge a girare non 
solo l’Italia, ma anche l’Europa, con un 
unico scopo: fare propaganda per l’Avis. 
Socio da sempre, in occasione del 60° 
della fondazione della sua sezione di Ca-
rugate (MI), ha deciso di intraprendere 
questo cammino per far conoscere e va-
lorizzare l’importanza delle donazioni del 
sangue. Il sangue come sappiamo non 
si crea, non si fabbrica e non si compra. 
Donare vuol dire salvare una vita umana. 

Un’azione che fa bene e che fa del bene. 
Il 21 maggio di quest’anno Maurizio si è 
fermato a Quinto di Treviso in occasione 
della sua 9^ tappa del percorso fino ad 
Aosta, con partenza da Treviso e arrivo 
a Castelfranco Veneto, di ben 37 chilo-
metri. Ad accoglierlo all’ingresso del 
nostro territorio comunale, la sezione 
Avis di Quinto di Treviso rappresen-
tata da Sergio Mattiazzo, attuale vice, 
che lo ha accompagnato in Comune 
per una foto ricordo.
Il Sindaco Stefania Sartori ed alcuni com-
ponenti dell’Amministrazione, l’hanno 

accolto buon grado constatando che l’ini-
ziativa avisina è meritoria di pubblicizza-
zione. Tutti concordiamo con lui che “una 
goccia in più di sangue” serve sempre. 
Iniziativa la sua a dir poco encomiabile. 
Maurizio Grandi è stato poi “scortato” 
dall’Avis di Quinto fino al confine con il 
Comune di Morgano dove alcuni com-
ponenti avisini morganesi lo stavano 
aspettando per l’attraversamento del loro 
territorio direzione Castelfranco Veneto. 
L’augurio con cui ci siamo lasciati è stato: 
“Buon cammino Maurizio”.

Repetita summer edition 2021 
Questo progetto ha avuto il suo esordio durante la pan-
demia. In questo triste periodo i più penalizzati sono stati 
i ragazzi. L’Amministrazione Comunale di Quinto, in colla-
borazione con le associazioni del territorio, Caritas, Gruppo 
Scout, Quinto Spazio Giovani, nell’estate del 2020 aveva 
realizzato un progetto sperimentale di aiuto compiti per i mi-
nori residenti nel nostro Comune. Il progetto di quest’anno 
“Repetita Summer Edition 2021” si è realizzato con la col-
laborazione dell’Associazione Quinto Spazio Giovani e con 
il supporto dell’educatore Ivano Curtolo della Cooperativa 
“La Esse” nella gestione operativa del progetto, sulla base 
dell’incarico per i progetti delle Politiche Giovanili. Nel mese 
di Giugno l’Amministrazione Comunale ha incontrato la di-
rigente scolastica e gli insegnanti dell’Istituto comprensivo 
di Quinto per informare della disponibilità di attivare anche 
per l’estate del 2021 un progetto di sostegno e aiuto compiti, 
visto il rimando positivo dell’anno precedente e considerate 
le difficoltà espresse da diversi genitori e ragazzi in sede di 

colloquio sia con i servizi sociali sia con le insegnanti. L’o-
biettivo era quello di sostenere e aiutare i ragazzi nella ge-
stione e realizzazione dei compiti estivi e di creare momenti 
di integrazione e condivisione tra loro, tenendo conto del 
periodo storico nel quale ci troviamo causato dal COVID 19.   
È stata data la possibilità di ritornare a scuola con maggiori 
nozioni scolastiche acquisite e magari con qualche amico 
in più con cui condividere il percorso del nuovo anno scola-
stico.  Naturalmente sono stati rispettati tutti i protocolli CO-
VID 19 e come location, individuata la saletta Emma Ciardi 
presso la biblioteca.
Un ringraziamento particolare va ai Tutor (studenti universi-
tari) che hanno seguito i ragazzi nello studio e nei momenti 
ricreativi, al personale dei servizi sociali che in collaborazio-
ne con l’educatore hanno creato e seguito il progetto. Pro-
getto che ha avuto riscontri molto positivi sia da parte dei 
ragazzi che da parte dei genitori. Le difficoltà si superano 
con la collaborazione di tutti.

pavimenti in legno
VOLPATO GIORGIO

Cell. 3401441915 - Tel. 0422370141 
E-mail: volpato.parchetti.tv@gmail.com 

FORNITURA PARQUET • LAMINATI • PVC  

POSA IN OPERA • LEVIGATURA • RESTAURI

RIVESTIMENTI • BATTISCOPA
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"Le Botteghe di Quinto" non solo social...
A luglio si è svolta l'assemblea de 
"Le Botteghe di Quinto" con il rinnovo 
delle cariche del Consiglio Direttivo, 
passo necessario per sviluppare idee 
ed attività in collaborazione con le as-
sociazioni locali e l’Amministrazione 
comunale, quest’ultima sempre ben 
disposta a dialogare per creare eventi 
che portino i cittadini a vivere il Comu-
ne. A settembre poi è stato organiz-
zato il "Quinto del mese" all'insegna 
della solidarietà. Quest'anno i nego-
zi hanno rinnovato la loro vicinanza 
al "Memorial Paolo Meneghello". La 
corsa, che si svolge a S. Cristina di 
Quinto, si pone l'obbiettivo di devolve-
re fondi alla L.I.L.T. e i negozianti han-
no venduto i biglietti e sponsorizzato 
l'evento per aumentarne la visibilità. 
Inoltre gli iscritti alla manifestazione 
con il gruppo “Le Botteghe di Quinto” 
sono stati 340, numero che ha per-
messo di classificarsi al primo posto 
e destinare la vincita alla Scuola dell' 

Infanzia di Quinto. 
Ma il gruppo non si 
ferma, è in uscita 
un opuscolo distri-
buito gratuitamente, 
nel quale i cittadini 
potranno trovare co-
modamente i recapiti 
dei negozi e scoprire 
le principali attività 
dell 'Associazione. 
Per concludere il 
2021 i negozianti si 
stanno preparando 
al Natale che quest’anno avrà come 
filo conduttore la Stella. Ogni nego-
zio aderente all’associazione espor-
rà proprio una stella luminosa, la cui 
accensione avverrà lo stesso giorno 
degli addobbi Comunali. Altre sono 
le iniziative previste per il mese di di-
cembre in fase di realizzazione e che 
coinvolgeranno la clientela. Non solo 
on-line, dunque, ma tante attività ed 

eventi proprio all'interno dei negozi. Il 
rapporto personale e di fiducia con i 
clienti è fondamentale per le attività di 
vicinato, con il consiglio giusto e un 
sorriso è più bello fare acquisti. Siete 
tutti invitati a seguire le pagine social 
e ad entrare nei negozi associati per 
rimanere aggiornati sulle iniziative at-
tuali e future. Comprare in un negozio 
di quartiere sostiene un intero paese!

Nonostante tutto la sagra San Cassiano c’è stata!
L’evento organizzato dal vulcanico 
ed inossidabile presidente del Comi-
tato festeggiamenti di San Cassiano, 
Alberto Dal Zilio, si è tenuto anche 
quest’anno, nel rispetto della tradizio-
ne quintina, dal 31 luglio al 15 agosto 
2021, come di consueto nello stand 
posto nell’area antistante la chiesa di 
San Cassiano. Naturalmente la mani-
festazione si sia svolta in forma ridotta 
(è mancata la musica ovviamente) ma 
strettamente rispettosa delle regole 
vigenti, grazie ai controlli agli ingressi 
ed alle sanificazioni necessarie, tutto 

Via Mons. Tognana, 49 - 31055 Quinto di Treviso
Tel./Fax 0422 379007 - e-mail: lagerlasrl@virgilio.it
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è proceduto per il meglio e senza alcun intoppo. Ridotti i posti a sedere, ridot-
ta la cucina, ridotto il numero delle persone che hanno partecipato ma come 
sempre ottimo il risultato finale. Tutto come prima o quasi. Stiamo cercando di 
tornare a fare quello che facevamo prima, di tornare alla normalità, di tornare a 
vivere! Le serate più importanti si sono tenute lunedì 2 agosto con la classica 
“Festa dei omeni” e martedì 3 agosto, con la gara di scopa all’asso. Domeni-
ca 8 si è tenuta inaugurazione ufficiale della sagra alla presenza del sindaco 
Stefania Sartori e del parroco di Quinto, don Stefano, che ha benedetto la ce-
rimonia e tutti i trattori presenti. Oltre 200 quelli arrivati ed in esposizione! Alla 
serata di lunedì 9 agosto con la gara di scopa all’asso, è poi seguita, martedì 
10, la gustosissima ed imperdibile “ossada veneta”. Venerdì 13 non è manca-
ta ovviamente la santa messa in occasione della ricorrenza del patrono, San 
Cassiano. Infine sabato 14 hanno avuto luogo le consuete “graele infogae” e 
domenica 15 si è chiusa la sagra, con l’arrivederci al prossimo anno. La cucina 
del comitato ha funzionato per tutte le sedici serate. Per chi non è andato in 
ferie, San Cassiano è stata una validissima alternativa!

Trentatreesima edizione del memorial 
“Paolo Meneghello”

A Santa Cristina di Quinto di Treviso si è tenuto domenica 5 
settembre il memorial dedicato a Paolo Meneghello, ottavo 
trofeo “Lucio Bottiglieri”, che vede il ricavato della manifesta-
zione interamente destinato alla solidarietà. Destinatari: le 
attività della Lilt (Lega italiana per la lotta contro i tumori) di 
Treviso e l’Advar Onlus (Assistenza a domicilio ed in hospice 
“Casa dei Gelsi”) di Treviso. L’edizione di quest’anno, nono-
stante ancora la presenza del coronavirus, è stata quasi un 
ritorno alla normalità visti i numeri. Presenti oltre 1.700 par-
tecipanti, tante le persone che hanno camminato o corso (gli 
atleti). Fra i gruppi presenti, il gruppo “Botteghe di Quinto” che 
ha schierato alla partenza ben 340 iscritti. Classico il percorso 
lungo circa sei chilometri, snodatosi fra il mulino Cervara e la 
Treviso-Ostiglia. Partenza e arrivo nel piazzale della chiesa 

di Santa Cristina. Partenza naturalmente libera e senza alcun 
assembramento e arrivo altrettanto libero. Ovviamente per gli 
atleti dei 12 chilometri del trofeo e che ambivano al podio, par-
tenza alle ore 9:00. Sono risultati vincitori Sara Cremonese e 
Giovanni Gatto, i più veloci nella corsa. Alla fine comunque 
hanno vinto tutti. Ha vinto la solidarietà. Manifestazione perfet-
tamente riuscita grazie anche alla splendida giornata di sole. 
È  seguita la premiazione dei vincitori alla presenza del sinda-
co Stefania Sartori con estrazione dei premi della lotteria be-
nefica organizzata. La solidarietà, che è lo scopo della “Paolo 
Meneghello”, alla fine si è concretizzata con una raccolta fondi 
arrivata alla quota di 12.000 euro, già interamente versati. Alla 
Lilt sono andati 7.000 euro mentre gli altri 5.000 euro sono 
stati versati all’Advar. Arrivederci all’edizione 2022.

AUTOFFICINA
Chinel lato e  Dal  Pozzo s .n .c .

31055 Quinto di  Treviso (TV)
Via Vit tor io  Emanuele  83/A

Tel .  0422 370800 -  autoff ic inacdp@gmail .com

COMMERCIO
ASSISTENZA EQUILIBRATURA

VULCANIZZAZIONE
E RIPARAZIONE GOMME

Soligo S.n.c.
di Soligo Roberto e Loris

Via dell’Arma di Cavalleria, 11/13
31055 Quinto di Treviso (Treviso)

Tel. 0422.470417 - Fax 0422.479826
E-mail: soligo.gomme@libero.it

SOLIGO
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Giochi d’azzardo nuovo regolamento

Messaggistica whatsapp

Il Consiglio Comunale del 28 luglio u.s. 
ha visto, fra le altre deliberazioni all’or-
dine del giorno, l’approvazione del nuo-
vo Regolamento comunale sui criteri di 
installazione di nuovi apparecchi di in-
trattenimento con vincita in denaro e di 
sistemi di gioco video lottery, nonché di 
pratica ed esercizio del gioco d’azzar-
do e comunque dei giochi con vincita di 

Nel mese di maggio con deliberazione di Giunta Comunale, 
è stato deciso l’avvio del servizio di messaggistica istantanea 
istituzionale su supporto “WhatsApp”. 
La diffusione delle notizie in modo che le stesse possano rag-
giungere la maggior parte dei cittadini, rientra fra gli obiettivi 
di tutte le Amministrazioni pubbliche che a tal fine, informano 
sulla loro attività.
Fornire informazioni utili al cittadino quali scadenze, modi-
fiche sulla viabilità, eventi, manifestazioni, iniziative di inte-
resse pubblico e quant’altro, è azione che rende visibilità e 
trasparenza di quello che succede in Comune.
Oltre ai social, il sistema WhatsApp è oramai in uso nella 
maggior parte di noi cittadini in quanto gratuito e soprattutto 
istantaneo nel trasferire sia foto che notizie.
A garanzia dell’anonimato, l’invio dei messaggi avverrà trami-
te lista di broadcast: nessun utente potrà visualizzare il con-
tatto di un altro utente e le comunicazioni verranno effettuate 
solo dal Comune verso il cittadino e non viceversa.
Il sistema prevede un’attivazione volontaria da parte dei 
cittadini che dovranno memorizzare nella propria rubrica 
il numero 339 4243602.
La registrazione è condizione necessaria.

denaro, leciti, comprese le scommesse. 
La ludopatia (malattia del gioco) è con-
siderata dall’Organizzazione mondiale 
della Sanità come “malattia sociale” 
intesa come l’incapacità di resistere 
all’impulso di giocare d’azzardo o di 
fare scommesse e pertanto malattia in 
grado di compromettere la salute e la 
condizione sociale del singolo individuo 
e della sua famiglia. Chi ne è sogget-
to può anche arrivare al compimento 
di gesti ed azioni illecite (furti o frodi o 
diventare vittima dell’usura), pur di riu-
scire a procurarsi denaro per giocare. 
Purtroppo anche il territorio quintino 
non è esente da tale problematica e 
pertanto l’Amministrazione ha deciso di 
dotarsi di questo nuovo Regolamento 

adeguandosi alla normativa regionale 
Veneta che con la Legge numero 38 del 
2019 ha regolamentato per tutto il terri-
torio del Veneto il rilascio di nuove auto-
rizzazioni in modo da ridurre l’apertura 
di nuove sale giochi.
Nel Comune di Quinto di Treviso fortu-
natamente non ci sono tante sale giochi 
(2 ufficiali e otto bar dotati di slot ma-
chine). D’ora in avanti comunque, ogni 
nuova richiesta di apertura avrà mag-
giori difficoltà ad essere attivata anche 
perché dovrà essere posta ad una di-
stanza minima di 400 metri da scuole, 
impianti sportivi, palestre, chiese, ban-
che e compro oro. La deliberazione è 
stata approvata all’unanimità dall’intero 
Consiglio Comunale ed è già operativa. 

Poi il cittadino dovrà inviare tramite WhatsApp un messaggio 
con scritto il testo “SI ADERISCO” per accettare le condizio-
ni d’uso del servizio, pubblicato sul sito dell’Ente.
L’utente riceverà in seguito la conferma dell’avvenuta 
iscrizione mediante un messaggio di benvenuto.
Qualora il cittadino in qualsiasi momento decida di cancellar-
si dal servizio di messaggistica è sufficiente un messaggio in 
cui chiede di cancellarsi.

N.B.: Come precisato il servizio è unidirezionale dal Comu-
ne al cittadino. Non risponderà a telefonate o messaggi. Per 
comunicazioni da parte degli utenti al Comune, necessita 
servirsi dei canali tradizionali quali il telefono, lo sportello, la 
posta ordinaria o la posta certificata.

 339 4243602 339 4243602
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Punto di riferimento per l’Agricoltura specializzata
Centro di raccolta cereali

Mais - soia - frumento - colza - ecc...

Qualità e convenienza per i vostri cani e gatti
Mangime km 0 per il vostro pollaio

 

Marchetto Gianpaolo 337-503998
Vicino cimitero (quartiere Alpini) - Sabato pomeriggio aperto

Consorzio Agrario TV BL - via I Maggio, 78 - Zero Branco (TV) - Tel. 0422/97011 FAGGIOCARPINO

ROVERE 
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Agenzia di Zero Branco e Quinto di Tv

Sindaco
SARTORI STEFANIA
Delega: Attività istituzionali, Demografici, Personale, 
Forme associative fra enti locali, Trasporti pubblici,  
Sicurezza e Polizia locale, Protezione civile, Urbanistica, 
Edilizia Privata, Sport, Manifestazioni, Associazionismo e 
Comunicazione

Consigliere di maggioranza 
con delega alle Pari opportunità
DE MARCHI SILVIA

Consigliere di maggioranza 
con delega all’Istruzione e alla Scuola
VENEZIANO CRISTINA

Consigliere di maggioranza
con delega alle Politiche giovanili
BETTIOL ALESSIO

Vicesindaco 
MAURO DAL ZILIO
Delega:  Lavori pubblici, Manutenzioni, Viabilità, 
Ambiente ed ecologia e Aeroporto

Consigliere di maggioranza 
con delega all'Artigianato
GALLINARO MICHELE

Assessore 
FRANCO ARRIGONI
Delega: Bilancio, Tributi, Patrimonio, 
Informatizzazione, Partecipate e Attività Produttive

Assessore 
NADIA SOLIGO
Delega:  Politiche sociali e sanitarie, Politiche per la 
famiglia, la casa e la terza età, Assistenza e Politiche per 
le persone diversamente abili, Politiche per l’immigra-
zione,Cultura e Turismo

CONSIGLIO COMUNALE

Capogruppo di Maggioranza
Consigliere di maggioranza con delega all'Agricoltura
FEDALTO FABRIZIO

Capogruppo di Minoranza
Consigliere di minoranza
CHINELLATO ANTONIO

Consigliere di maggioranza 
con delega ai Rapporti con le società ed associazioni sportive
DAL ZILIO CINDY

GIUNTA COMUNALE 

CONSIGLIERI DI MAGGIORANZA

CONSIGLIERI DI MINORANZA

Consigliere di minoranza
SARTORATO FLORA

Consigliere di minoranza
BESSEGATO DANIELE

Consigliere di minoranza
FAVOTTO VALERIA
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